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Programma

1. Welkom en toelichting GOAB
ondersteuningstraject

2.VVragen Mentimeter

3. Presentatie Onderwijsinspectie
4. Presentatie Kinderstad
5.Presentatie gemeente Den Haag

Www.goab.eu GD/H\D

! iy
kamsen voor kindeven
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Praktisch

1. Geluid graag uit houden
2.Geen opname

3.Vragen via chat, antwoorden gecoordineerd
vanuit BMK/Oberon

4. PowerPoint en kort verslag na afloop gemaild

Wwww.goab.eu GD/."\D
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kauseu voor kindeven
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Welkom en GOAB

- Maaike en Marco, Sprekers: Lies van de Kuilen, Christien
Theulen en Femmie Streng

- Kenniskringen GOAB, 3x per jaar

- 1x per jaar met ve-aanbieders (maart 2024) om
gezamenlijke opdracht te versterken

- Website (www.goab.eu), Kennisbank!
- Handreikingen

- Vraagbaak

- Webinars en bijeenkomsten

Wwww.goab.eu GDAD il
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Ve en de LEA

- Op voorspraak ve-aanbieder in klankbordgroep
- Rol ve en ve-aanbieders

Antwoord op vragen:

- waar liggen kansen?

- wat is verplicht?

- wat wordt besproken op de LEA?

- wat zijn belangen?

- welke werkbare afspraken zijn er te maken?

Www.goab.eu GDAD

kamsen voor kindeven
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Instructions

Ot A0
BT

Of gebruik een QR code

Ga naar

www.menti.com

Voer de code in

95219853
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1. Ve-aanbieders zitten in onze gemeente(n) aan
de LEA-tafel
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2. In welke mate is voorschoolse educatie een
gespreksonderwerp op onze LEA
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Regelmatig Soms Niet Weet ik
niet
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3. Zijn ve-aanbieders een gelijkwaardige
partner aan de LEA-tafel?
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4.De ve is in onze gemeente(n) betrokken bij het
IHP (Integraal Huisvestingsplan)
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Altijd Soms Nooit Weet ik
niet
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5. Kinderopvang maakt in onze gemeente(n) in de
breedte (0-13 jaar) deel uit van de LEA (niet alleen
\/E)
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Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

LEA en vve

Februari 2024

Inspectie van het Onderwijs —
8-2-2024




Overleg
onderwijsachterstandenbeleid
(Wko art. 1.50a, Wpo art. 161,
Wvo art. 3.42)

- Voorkomen van segregatie
- Bevorderen van integratie

- Bestrijden van
onderwijsachterstanden

- Afstemmen van inschrijvings- en
toelatingsprocedures
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Afspraken voor- en vroegschoolse
educatie (Wpo art. 159 en 160)

Voldoende voorzieningen (aantal
en spreiding)

Doelgroepdefinitie

Toeleiding

Doorlopende leerlijn

Resultaten vroegschoolse educatie




Twee onderzoeken

Effectief
interbestuurlijk toezicht

1. Jaarrapportage LEA/vve (2022)

2. Themaonderzoek: ‘Onderwerp van
gesprek: het bestrijden van
onderwijsachterstanden en
voorkomen van segregatie’ (2022)

Stimuleren
Waarborgen
andelijke rapportage en

themaonderzoeken




LEA-overleg algemeen

> In vrijwel alle gemeenten

> Vaste partners:
besturen PO
houders met ve-locaties

Figuur 3.1.2a Percentage organisaties dat overleg voert met de gemeente binnen de
LEA, 2020
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Bestrijden van
onderwijsachterstanden

1316 afspraken
Meest voorkomende

afspraak: Samenwerking
met bibliotheken

Meest voorkomende
afspraken over
onderwijsachterstanden

Samenwerking met bibliotheken
Schakel- en taalklassen
Leesstimulering

- Toegankelijkheid voorscholen voor

alle peuters




Overleg en afspraken vve

Doelgroepdefinitie 79%
Toelating 88%
Doorgaande lijn 91%
Resultaatafspraken 79%

Meeste gemeenten hebben afspraken over doelgroepdefinitie, toeleiding en
doorgaande lijn. Resultaatafspraken blijven achter.
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Meest voorkomende afspraken
over vve

- Doelgroepdefinitie voor peuters
- Toeleiding
- Doorgaande lijn voorschool- basisschool

Betrokkenheid vve-afspraken

0 20 40 60 80 100

- Indicering

KINDEROPVANGORGANISATIE MET
VOORSCHOOLSE EDUCATIE

VERTEGENWOORDIGERS PRIMAIR
ONDERWIJS

VERTEGENWOORDIGERS SPECIAAL
ONDERWIIS

VERTEGENWOORDIGERS VOORTGEZET
ONDERWIIS

OVERIG
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PRESENTATIE

Voorschoolse educatie
en de LEA

8 februari 2024

Welkom bij Kinderstad




Inhoud

Voorstellen

Kinderstaad

Betrokkenheid bij LEA en
Voorschoolse educatie

S
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Kinderstad

« Kinderopvanggroep: aanbod 0-4 jaar en 4-12 jaar in 6 gemeenten

« 1 januari 2023 splitsing organisatie in vier divisies: fusie met vier schoolbesturen in Tilourg en regio
de Kempen

« Lange ervaring met Voorschoolse Educatie (peuterspeelzaalwerk), nu alle locaties met een aanbod
0-4 jaar (peutergroepen en verticale groepen)

x Grote betrokkenheid bij ontwikkelingen Voorschoolse Educatie: gemeentelijk en landelijk

« Keuze wie er op welk niveau deelneemt (bestuurlijk, werkgroepen)
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Ervaringen met voorschoolse educatie en de LEA

* Aanbod Voorschoolse Educatie in de gemeenten Tilburg, Waalre, Valkenswaard en Cranendonck
» Invulling LEA specifiek per gemeente: breed-smal
« Verschillen gemeenten zijn groot:

* Financiele ruimte

* Ambtenaren met veel of weinig taakgebieden

* Belang van VE

* Spanningsveld om aanbod realiseren in kleine kernen

Qs
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Ervaring met voorschoolse educatie en de LEA

x |Investeren in relatie: een lange adem

x |Investeren in bijdrage overleg in de
gemeente

« \ertellen wat we doen, wat we kunnen
betekenen en meedenken

« Belang deelname bestuurlijk niveau aan de
LEA: draagviak onderwijsbestuurders
(belang VVE en niet alleen VE)

« Bij vaststelling IHP liggen kansen voor
kinderopvang. Is niet vanzelfsprekend

« Bij een nieuwe LEA periode kansen om
samen keuzes te maken

K
{5
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Ervaringen met voorschoolse educatie en de LEA

« Voorbeeld gemeente Valkenswaard.

« Lange tijd geen bestuurlijk LEA overleg door wisseling
wethouders en ambtenaren

* Met komst zeer betrokken wethouder nieuwe impuls
x Kernpartners: gemeente, kinderopvang en onderwijs

« Externe ondersteuning: LEA programma en structuur
« |HP: kinderopvang toch aan tafel

« Vier keer per jaar bestuurlijke LEA: voorbereiding vanuit
werkgroepen, met opdracht vanuit de bestuurlijke LEA

+ Bestuurlike LEA met PO, KO (breed) en VO en gemeente
(wethouder en beleidsambtenaren)




Ervaring met voorschoolse educatie en de LEA

« Voorbeeld gemeente Cranendonck

«* Qvername Stichting die peuteraanbod/VE uitvoerde

x (Geen betrokkenheid bij LEA, enkel afspraken over subsidie

» Wisseling ambtenaar positieve impuls

« Veel geinvesteerd in opbouw relatie in deze (nieuwe) gemeente

» (Gemeente stond open voor kennis en ervaring op het gebied van
VE (kleine kernen)

« Bestuurlike LEA met kernpartners gemeente (wethouder en
beleidsambtenaren), kinderopvang (breed), PO

* Werkgroepen, o.a. VVE en IHP, inclusief JGZ en bibliotheek

Kk
ks
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Ervaringen met voorschoolse educatie en de LEA

« Voorbeeld gemeente Tilburg

« Bestuurlijke LEA: kernpartners gemeente (wethouder en
beleidsambtenaren, kinderopvang (K013), onderwi|s
(bestuurders PO en VO)

« Kinderopvangorganisaties vertegenwoordigd vanuit KO13

x Betrokken op verschillende niveaus: bestuurlijk, inhoud = & TIBURG
nieuwe LEA, uitvoeringsprogramma en werkgroepen DA C -

« Bestuurlijke besluitvorming

x Voorbereiding ambtelijk en werkgroepen

RIJKE
TOEKOMST

IS BEGONNEN!

. , | | DE TILBURGSE LOKAAL
« Kinderopvang (VE) betrokken in vertaling plannen vanuit EDUCATIEVE AGENDA 2023 — 2026

« |n bestuurliike LEA nauwelijks ruimte voor

VE/kinderopvang, accent op thema’'s onderwijs (PO en
VO)

het LEA programma (werkgroepen)




s

NOG VRAGEN?

www.bijkinderstad.nl




Gemeente Den Haag

Samenwerking met de sector

8 februari 2024



Femmie Streng

« Coordinerend senior beleidsadviseur
« Team onderwijsbeleid, subteam Taal
« Accounthouder kinderopvang

2 8 februari 2024 Versie i



Kinderopvang in Den Haag

» Kinderopvang aanbieders 0-4 jaar: 125
» Kinderopvang aanbieders met VE: 25
« Kinderopvang aanbieders 4-12 jaar: 70

« Kinderopvang locaties 0-4 jaar: 325
« Kinderopvang locaties met VE: 7150
» Kinderopvang groepen met VE: 7190
» Berelk doelgroepkinderen: 3200

3 8 februari 2024 Versie it



Coalitieakkoord 2023-2026

"We zetten in op een goede start voor jonge kinderen"
"Financiele- en administratieve drempel wegnemen"”
"We gebruiken voorscholen om meer en beter contact met ouders te

Krijgen"

4 8 februari 2024 Versie i



Haagse educatieve agenda

» Voorschoolse educatie/kinderopvang wordt gezien als belangrijke manier
om onderwijsachterstanden tegen te gaan

* 4 ambities in de HEA

« Ambitie 2: optimale leer- en ontwikkelomgeving

5 8 februari 2024 Versie it



Samenwerking

= Structureel georganiseerde samenwerking
» Samenwerking op het gebied van grote beleidsontwikkelingen

= | andelijke stelselwijziging kinderopvang
= Gemeentelijke beleidswijziging gratis voorschoolse educatie

6 8 februari 2024 il



Structurele samenwerking

Samenwerking met de gehele Haagse kinderopvangsector:

= Afstemmingsoverleggen

= Casusoverleggen

» Jaarlijkse houdersconferentie
= Digitale nieuwsbrief

7 8 februari 2024 il



Structurele samenwerking

Samenwerking met de kinderopvangsector voorschoolse educatie:
» Kinderopvang platform (KO-platform):
= ambtelijk- en
= bestuurlijk niveau.
= Werkgroepen vanuit resultaatafspraken
= toeleiding
= kwalitelt
= Secretarissen ter ondersteuning (via subsidie)

8 8 februari 2024 il



Overlegstructuur ko- en po- -

platform

Ambtelijk KO- Platform | PRIMO
Bestuurlijk KO-platform | Bestuurlijk PO-platform
Kamerbreed

Aanwezig: Overleg met bestuurders KO,PO,VO, onderwijs breed.
Voorzitter: wethouder Bredemeijer
Georganiseerd door de gemeente

Frequentie: 4x per jaar (1x per kwartaal).
9 8 februari 2024 iy



Samenwerking

Incidentele samenwerking:
* Houdersbijeenkomsten met ve-houders: beleidsevaluatie “Zijn wij op de
goede weg?”

Beleidswijziging gratis voorschoolse educatie:
* Planvorming

= Aanpak personeelstekorten

* Onderwijshuisvesting

10 8 februari 2024 il



Vragen?
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